
Servizio Formazione Coordinamento 

Codice Pratica DEC17-79-2025

DECRETO DEL DIRIGENTE
N. 1438 del 19/06/2025

Oggetto:  Approvazione  degli  esiti  di  valutazione  delle  Candidature
presentate  in  risposta  all'Avviso  per  la  presentazione  di  operazioni
finalizzate alla realizzazione di interventi di formazione permanente
per  migliorare  occupabilità  e  adattabilità  al  mercato  del  lavoro  a
valere  sul  Programma  Regionale  FSE+  Liguria  2021-2027
“Performa!” - Priorità 2 “Formazione e istruzione” ESO4.7 del PR
FSE+ 2021-2027, settore d’intervento 151 approvato con Decreto del
Direttore Generale RL n. 2977 del 22/04/2025 (Istanze pervenute dal
14/05/2025 al 16/05/2025)

IL DIRIGENTE

VISTA la L.R. n. 30/2016 con cui è stata istituita, a far data del 01/01/2017, l’Agenzia Regionale per il
lavoro, la formazione e l’accreditamento (ALFA) e s.m.i.;

RILEVATO che ai sensi  dell’art.  3, comma 2, della stessa Legge, ALFA esercita,  tra l’altro, le  funzioni
relative agli interventi in materia di formazione, ad eccezione di quelle svolte direttamente dalla Regione,
nonché, ai sensi del comma 5 di detto art. 3, le funzioni di Organismo Intermedio di gestione dei fondi
comunitari, su incarico della Regione e secondo le vigenti disposizioni normative;

VISTI altresì:
• la L.R. n. 28/1994 s.m.i. “Disciplina degli Enti strumentali della Regione” e, in particolare, l’art. 4;
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• il  D.Lgs.  n.  165/2001  s.m.i.  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle

Amministrazioni Pubbliche” e, in particolare, l’art. 4, comma 2;
• le Disposizioni sugli atti e provvedimenti di ALFA approvati con Ordinanza n. 390 del 31/07/2017;

• il  Regolamento  sull’ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  approvato  con  Decreto  n.  1786  del

30/10/2019;
• la “Macrostruttura e Declaratoria delle Funzioni dei Settori e dei Servizi approvata con Decreto n. 950

del 26/4/2022 – Terzo aggiornamento” come da Decreto n. 1034 del 17/4/2024;
• il Regolamento di Contabilità approvato con Decreto n. 184 del 3/2/2021;

• il Budget Economico Triennale 2025-2027 approvato con Decreto n. 2661 del 17/12/2024.

Visti i seguenti provvedimenti comunitari: 
    • Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, recante
le disposizioni comuni applicabili  al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus,  al  Fondo  di  coesione,  al  Fondo  per  una  transizione  giusta,  al  Fondo  europeo  per  gli  affari
marittimi, la  pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili  a tali  fondi  e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;
    •  Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo
al Fondo sociale europeo Plus (FSE+);
    •  Regolamento (UE) 2024/795 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 febbraio 2024 che
istituisce  la  piattaforma  per  le  tecnologie  strategiche  per  l'Europa  (STEP)  e  modifica  la  direttiva
2003/87/CE e i  regolamenti (UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n.  1303/2013,
(UE) n. 223/2014, (UE) 2021/1060, (UE) 2021/523, (UE) 2021/695, (UE) 2021/697 e (UE) 2021/241;
    •  la  Decisione di  esecuzione della  Commissione del  15.7.2022 C(2022) 4787 final  che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana - CCI 2021IT16FFPA001;
    • Programma Regionale Liguria FSE+ 2021-2027 CCI 2021IT05SFPR007 approvato con Decisione
di esecuzione C(2022)5346 della Commissione Europea in data 19 luglio 2022;
    • Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati);
    • Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea;
      
Visti i seguenti provvedimenti nazionali: 
    • Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti per
le persone handicappate”;
    •  Legge 3 marzo 2009, n. 18 di ratifica ed esecuzione della “Convenzione delle Nazioni Unite sui
diritti delle persone con disabilità (UNCRDP)”;
    •  Decreto  legislativo  30  giugno 2003,  n.  196  “Codice in  materia  di  dati  personali”  e  ss.mm.ii.
(D.Lgs. 101/2018);
    • Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli  obblighi di pubblicità,  trasparenza e diffusione di informazioni  da parte delle Pubbliche
Amministrazioni”;
    •  Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni  per il  riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10
dicembre 2014, n. 183;
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    •  Decreto del Presidente della  Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i  criteri
sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei
(SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”;
      
Visti i seguenti provvedimenti regionali: 
    • Legge regionale 1 agosto 2008, n. 30 “Norme regionali per la promozione del lavoro” e ss.mm.ii.;
    • Legge regionale 11 maggio 2009, n. 18 “Sistema educativo regionale di istruzione, formazione e
orientamento” e ss.mm.ii.;
    • Legge regionale 25 novembre 2009, n. 56 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
    •  Piano  Triennale  Regionale  dell’Istruzione  della  Formazione  e  del  Lavoro  2010  –  2012  della
Regione Liguria, approvato con deliberazione del Consiglio regionale 2 febbraio 2010 n. 2, prorogato
ai sensi dell’art. 56 comma 4 della L.R. 18/2009;
    •  la  Deliberazione del Consiglio regionale 25 ottobre 2022, n. 19 di presa d’atto del Programma
regionale Liguria FSE+ 2021-2027;
    • la Deliberazione di Giunta Regionale 1° luglio 2022, n. 612 “Applicazione alla programmazione
PR  FSE+  2021-  2027  delle  disposizioni  operative  adottate  per  la  programmazione  POR  FSE
2014-2020” che conferma, in via transitoria, l’applicazione alla programmazione PR FSE+ 2021/2027
del  decreto  dirigenziale  22  dicembre  2017,  n.  6525  “Approvazione  Manuale  dei  controlli  di  primo
livello dell’Autorità di gestione del POR FSE 2014-2020”;
    •  il decreto del dirigente 21 dicembre 2022, n. 8152 “Presa d’atto della “Metodologia e criteri di
selezione delle operazioni” da ammettere al cofinanziamento del Programma regionale Liguria FSE+
2021-2027”;
    • la deliberazione di Giunta Regionale 20 gennaio 2023, n. 24 “Utilizzo delle unità di costo standard
(UCS)  approvate  nell’Appendice  1  del  PN  Giovani  Donne  Lavoro  2021-2027  nell’ambito  della
Programmazione FSE+2021-2027 della Regione Liguria”;
    •  la  deliberazione di Giunta Regionale 6 aprile 2023, n. 316 “Precisazioni in ordine al ruolo dei
soggetti attuatori dei progetti formativi ai sensi del Reg UE 2016/679 e approvazione nuovo modello di
“Atto di adesione” per l’attuazione di progetti di formazione”;
    • la deliberazione della Giunta regionale 14 giugno 2023, n. 548 di “Individuazione di ALFA quale
Organismo intermedio (OI) del PR LIGURIA FSE+ 2021-2027 e approvazione dello schema di accordo
ai sensi dell’art. 71 comma 3 del Reg (UE) 2021/1060 tra l’Autorità di Gestione e ALFA in qualità di
OI e dell’atto di nomina di ALFA quale responsabile del trattamento dei dati per le funzioni svolte in
qualità di OI” e l’Accordo sottoscritto in data 16 giugno 2023;
    • la deliberazione della Giunta regionale 22 giugno 2023, n. 570 “La strategia della Regione Liguria
2023-205: ambiti e linee strategiche di intervento”;
    • il decreto del Dirigente 26 giugno 2023, n. 4290 “Approvazione del documento “Descrizione del
sistema di gestione e controllo del PR FSE+ 2021-2027 (Si.Ge.Co.)”;
    •  la  deliberazione  di  Giunta  regionale  8  marzo  2024,  n.  219  “Approvazione  del  nuovo Avviso
pubblico per la presentazione delle domande di accreditamento degli organismi formativi che svolgono
attività di formazione professionale nella Regione Liguria ai sensi del modello approvato con delibera
di Giunta regionale 22 gennaio 2010 n. 28;”
    •  il  decreto  del  Dirigente  4  dicembre  2024,  n.  8029  “Approvazione  Modalità  operative  per
l’esecuzione dei  compiti  dell’Autorità  di  Gestione e degli  Organismi  Intermedi  del  PR FSE+ 2021-
2027”;
    •  il  decreto  del  Dirigente  5  dicembre  2024,  n.  8057  “Approvazione  del  “Manuale  per  la
presentazione, gestione e rendicontazione delle operazioni finanziate dal PR FSE+ 2021- 2027””.
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    •  la  Nota  “Misure  preventive  del  potenziale  conflitto  di  interessi”,  Prot.  ALFA n.  39081/2024,
pervenuta  dall’AdG  in  cui  si  danno  indicazioni  rispetto  alla  Dichiarazione  di  assenza  di  cause  di
incompatibilità  e  conflitto  d'interessi  del  personale  dipendente  e  dei  soggetti  esterni  coinvolti  nella
valutazione delle candidature in risposta agli avvisi di finanziamento del PR Liguria FSE+ 2021/27 e
dell’obbligatorietà delle verifiche preventive;
      
Posto che:
- nell’ambito del PR FSE+ 2021-2027 è prioritaria la volontà di incentivare l’accesso all’occupazione
in favore di persone disoccupate ed il miglioramento della posizione lavorativa degli occupati;
- la formazione professionale rappresenta uno degli strumenti più efficaci per creare le condizioni per
l’accesso  al  mercato  del  lavoro  ma  anche,  allo  stesso  tempo,  fornire  gli  strumenti  per  rimanere
potenzialmente “impiegabili” per adeguarsi ai nuovi standard in un processo continuo di upskilling e
reskilling delle competenze professionali;

Rilevato, inoltre, che: 
- sussiste un persistente gap tra le competenze possedute dalla popolazione e le competenze richieste
dal  mercato del  lavoro per accompagnare  le  transizioni  green  e  digitali,  divario su cui  è  opportuno
intervenire per favorire la nuova occupazione o il miglioramento della posizione lavorativa;
- l’esigenza di cui sopra è supportata dall’analisi dei dati dello scenario socio-economico disponibili e
confermata  da  quanto  emerso  in  sede  di  confronto  partenariale  con  il  sistema  camerale  ligure  in
rappresentanza delle organizzazioni datoriali di categoria; 

Dato atto che, in forza di quanto premesso, Regione Liguria ha emanato apposito Invito pubblico per la
selezione  di  interventi  di  formazione  permanente  destinati  alle  persone  residenti  o  domiciliate  in
Liguria, indipendentemente dalla loro condizione nel mercato del lavoro, finalizzato all’accrescimento
delle competenze green e digitali affidando all’Organismo Intermedio ALFA la selezione e la gestione
delle operazioni che beneficeranno del contributo pubblico; 

Richiamato il Decreto del Direttore Generale della Direzione generale Formazione, istruzione e lavoro
-  Settore  Sistema  regionale  della  formazione  n..  2977  del  22/04/2025  avente  per  oggetto
“Approvazione “Avviso per la presentazione di operazioni finalizzate alla realizzazione di interventi di
formazione permanente per migliorare  occupabilità  e  adattabilità  al  mercato del  lavoro a  valere  sul
Programma  Regionale  FSE+  Liguria  2021-2027  “Performa!”  -  Impegno  a  favore  di  ALFA euro
2.500.000,00”; 

Visto quanto disposto dal sopra citato Decreto del Direttore Generale, ed in particolare i punti in cui si
prevede che:
       
1.  di  destinare,  per  la  realizzazione  dell’Iniziativa  “Performa!”,  l’importo  complessivo  di  euro
2.500.000,00  a  valere,  in  quanto  ammissibile,  sulle  risorse  del  Programma regionale  Liguria  FSE+
2021-2027,  Priorità  2  “Formazione  e  istruzione”  ESO4.7,  settore  d’intervento  151,  che  presenta  la
necessaria disponibilità ;
2. di autorizzare la spesa e assegnare a favore di ALFA risorse pari a € 2.500.000,00, a valere sulla
Priorità 2 “Formazione e istruzione” ESO4.7 del PR FSE+ 2021-2027, settore d’intervento 151, per il
finanziamento di operazioni presentate ai sensi dell’Invito pubblico di cui sopra;
3. di stabilire che il costo del percorso formativo è calcolato applicando le unità di costo standard a
processo  (UCS) di cui al Programma Nazionale “Giovani Donne Lavoro 2021-2027” approvato con
Decisione (UE) C(2022)9030 del 1/12/2022, nonché sulla base della DGR n. 24 del 20/1/2023; 
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4. di disporre che la valutazione delle Candidature avverrà con procedura “a sportello”, prevedendo sia
che le stesse potranno essere presentate all’OI ALFA  a partire dal 14/05/2025  fino al 31/12/2025 nei
limiti della disponibilità finanziaria sopra citata, sia che le operazioni dovranno comunque concludersi
entro 12 mesi dall’avvio;

Dato atto che il predetto Avviso è stato pubblicato sul sito internet istituzionale di ALFA e di Regione Liguria
nei modi e nei termini richiesti dallo stesso;

Visto che il Bando di riferimento prevede che:
• “L’Avviso è attivato con la c.d. modalità a sportello, prevedendo che le Candidature ammesse siano

finanziate in ordine cronologico di arrivo e sino ad esaurimento delle risorse disponibili e non oltre il termine
di scadenza previsto per il 31/12/12025;
• “La  valutazione  si  concluderà,  di  norma,  entro  60  giorni  dalla  data  di  presentazione  della

Candidatura..  L’elenco  delle  Operazioni  ammesse  a  finanziamento  verrà  pubblicato  sul  sito  di  ALFA e
sull’Albo Pretorio On Line. Dalla data di pubblicazione decorrerà l’efficacia dei provvedimenti”.

Richiamato  il  Decreto  del  Dirigente  n.  1016  del  07/05/2025  avente  per  oggetto  "Presa  d'atto  del
Decreto  del  Direttore  Generale  della  Direzione  generale  Formazione,  istruzione  e  lavoro  -  Settore
Sistema regionale della formazione n. 2977 del 22/04/2025 e istituzione Nucleo per la valutazione delle
Candidature  pervenute  in  risposta  all'Avviso  per  la  presentazione  di  operazioni  finalizzate  alla
realizzazione  di  interventi  di  formazione  permanente  per  migliorare  occupabilità  e  adattabilità  al
mercato del lavoro a valere sul Programma Regionale FSE+ Liguria 2021-2027 “Performa!” - Priorità
2 “Formazione e istruzione” ESO4.7 del PR FSE+ 2021-2027, settore d’intervento 1514 ;

Atteso che, nel periodo compreso tra  il 14/05/2025 ed il 03/06/2025, sono pervenute all'indirizzo di posta
elettronica  certificata  avvisopubblico.ge@pec.alfaliguria.it n.  30  Candidature,  inserite all'interno  dell'
Allegato  A)  “ELENCO CANDIDATURE PRESENTATE -  Avviso  per  la  presentazione  di  operazioni
finalizzate  alla  realizzazione  di  interventi  di  formazione  permanente  per  migliorare occupabilità  e
adattabilità  al  mercato  del  lavoro  a  valere  sul  Programma  Regionale  FSE+  Liguria  2021-2027
“Performa!”  -  Priorità  2  “Formazione  e  istruzione”  ESO4.7  del  PR  FSE+  2021-2027,  settore
d’intervento 151 approvato con Decreto del Direttore Generale RL n. 2977 del 22/04/2025   (Istanze
pervenute  dal  14/05/2025  sino  al  03/06/2025)",  al  presente  Decreto  quale  sua  parte  integrante  e
necessaria; 

Richiamati, pertanto, i verbali e le schede di valutazione sottoscritte dal Nucleo di Valutazione, redatti
in  sede  di  istruttoria  di  valutazione  e  conservati  agli  atti  di  ALFA,  relativamente  alle  Candidature
pervenute per il periodo compreso tra il 14/05/2025 ed il 16/05/2025.

Rilevato che le Operazioni che sono risultate ammissibili e hanno superato la soglia minima di valutazione
tecnica, ai sensi del Par. 13 dell'Avviso di riferimento, sono riportate - suddivise per ambito territoriale -
nell’Allegato  B)  “ELENCO  OPERAZIONI  AMMESSE  AL  FINANZIAMENTO  -  Avviso  per  la
presentazione di operazioni finalizzate alla realizzazione di interventi di formazione permanente per
migliorare occupabilità e adattabilità al mercato del lavoro a valere sul Programma Regionale FSE+
Liguria  2021-2027  “Performa!”  -  Priorità  2  “Formazione  e  istruzione”  ESO4.7  del  PR  FSE+
2021-2027,  settore d’intervento  151 approvato  con Decreto  del  Direttore Generale  RL n.  2977 del
22/04/2025 (Istanze pervenute dal 14/05/2025 sino al 16/05/2025)”, allegato al presente Decreto, quale
sua parte integrante e necessaria;
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Rilevato che, in seguito all’assegnazione effettuata con il presente Decreto pari all’importo di € 805.168,32,
risultano disponibili per futuri finanziamenti complessivi € 1.694.831,68, così come esplicitato nella tabella
seguente:

Risorse afferenti agli interventi di
formazione permanente per

migliorare occupabilità e adattabilità
al mercato del lavoro (PERFORMA!)

Importo disponibile a valere sulla
Decreto del Direttore  Generale

RL n. 2977/2025

Risorse trasferite con 
Decreto del Direttore  
Generale RL n. 
2977/2025

€ 2.500.000,00 € 2.500.000,00

Risorse utilizzate per 
finanziare le Operazioni 
approvate con il presente
Decreto

€   805.168,32

Totale risorse 
disponibili

€  1.694.831,68 €  1.694.831,68

Ritenuto opportuno, come previsto al paragrafo 14 dell’Avviso di riferimento, disporre la pubblicazione degli
esiti  sull’albo  pretorio  on-line  di  ALFA,  con  valore  di  notifica  ai  Soggetti  interessati,  nonchè  sul  sito
istituzionale di ALFA al percorso https://www.alfaliguria.it/index.php/esiti-avvisi-fse-e-altri-fondi;

Dato atto che dall’approvazione e dalla pubblicizzazione di quanto sopra non discendono oneri a carico del
bilancio di ALFA e che si procederà all'impegno finanziario delle risorse con separato atto;

Dato  atto  che  il  Responsabile  del  Procedimento  è  l’Avv.  Silvia  Bertini,  PO  Servizio  Formazione
Coordinamento – Settore Sede di Genova;

VISTO il Budget Economico triennale 2023-2025 approvato con Decreto n. 2947 del 28/12/2022;

DECRETA

per le motivazioni meglio specificate nelle premesse, 

1. di prendere atto dei verbali del Nucleo di Valutazione e delle relative schede di valutazione redatti
nel corso dell'istruttoria dal Nucleo di  valutazione in  merito alle  Candidature  presentate  in  risposta  all'
"Avviso per  la  presentazione di  operazioni  finalizzate  alla  realizzazione di  interventi  di  formazione
permanente per migliorare occupabilità e adattabilità al mercato del lavoro a valere sul Programma
Regionale FSE+ Liguria 2021-2027 “Performa!” - Priorità 2 “Formazione e istruzione” ESO4.7 del
PR FSE+ 2021-2027,  settore d’intervento 151 approvato con Decreto del  Direttore Generale RL n.
2977 del 22/04/2025 (Istanze pervenute dal 14/05/2025 sino al 16/05/2025) ; 
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2. di approvare gli esiti della valutazione delle Candidature presentate in risposta all'"Avviso per la
presentazione di operazioni finalizzate alla realizzazione di interventi di formazione permanente per
migliorare occupabilità e adattabilità al mercato del lavoro a valere sul Programma Regionale FSE+
Liguria  2021-2027  “Performa!”  -  Priorità  2  “Formazione  e  istruzione”  ESO4.7  del  PR  FSE+
2021-2027,  settore d’intervento  151 approvato  con Decreto  del  Direttore Generale  RL n.  2977 del
22/04/2025 (Istanze pervenute dal 14/05/2025 sino al 16/05/2025) , per un importo complessivo pari ad
€ 805.168,32, come da tabella seguente:

Risorse afferenti agli interventi di
formazione permanente per

migliorare occupabilità e adattabilità
al mercato del lavoro (PERFORMA!)

Importo disponibile a valere sulla
Decreto del Direttore  Generale

RL n. 2977/2025

Risorse trasferite con 
Decreto del Direttore  
Generale RL n. 
2977/2025

€ 2.500.000,00 € 2.500.000,00

Risorse utilizzate per 
finanziare le Operazioni 
approvate con il presente
Decreto

€   805.168,32

Totale risorse 
disponibili

€  1.694.831,68 €  1.694.831,68

3. di approvare i seguenti Allegati, parte integrante e necessaria del 
presente Decreto: 

◦ Allegato A) “ELENCO CANDIDATURE PRESENTATE -   Avviso per la presentazione di

operazioni  finalizzate  alla  realizzazione  di  interventi  di  formazione  permanente  per  migliorare
occupabilità  e  adattabilità  al  mercato del  lavoro a valere sul  Programma Regionale  FSE+ Liguria
2021-2027 “Performa!”  -  Priorità  2  “Formazione  e  istruzione” ESO4.7  del  PR FSE+ 2021-2027,
settore d’intervento  151 approvato  con Decreto  del  Direttore Generale  RL n.  2977 del  22/04/2025
(Istanze pervenute dal 14/05/2025 sino al 03/06/2025) ;
◦ Allegato  B)  “ELENCO OPERAZIONI  AMMESSE AL FINANZIAMENTO -  Avviso  per  la

presentazione di operazioni finalizzate alla realizzazione di interventi di formazione permanente per
migliorare occupabilità e adattabilità al mercato del lavoro a valere sul Programma Regionale FSE+
Liguria  2021-2027  “Performa!”  -  Priorità  2  “Formazione  e  istruzione”  ESO4.7  del  PR  FSE+
2021-2027,  settore d’intervento  151 approvato  con Decreto  del  Direttore Generale  RL n.  2977 del
22/04/2025 (Istanze pervenute dal 14/05/2025 sino al 16/05/2025) ;

4. di rimandare a successivo provvedimento l’assunzione dei programmi e delle autorizzazioni di spesa
relativamente  alle  operazioni  presenti  nell’Allegato  B),  risultate  in  posizione  di  graduatoria  utile  al
finanziamento ed effettivamente finanziabili a seguito della verifica sul Registro Nazionale degli Aiuti di
Stato;
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5. di disporre la pubblicazione degli esiti, con valore di notifica ai Soggetti interessati, sull’albo pretorio
on-line  di  Alfa  nonchè  sul  sito  istituzionale  di  ALFA  al  percorso
https://www.alfaliguria.it/index.php/esiti-avvisi-fse-e-altri-fondi; 

6. di trasmettere il presente atto agli Uffici competenti di Regione Liguria;

7. di dare atto che dall’approvazione e dalla pubblicizzazione di quanto sopra non discendono oneri a
carico del bilancio di ALFA.

8. di dare atto che il Responsabile del Procedimento è l'Avv. Silvia Bertini, P.O. Servizio Formazione
Coordinamento – Settore Sede di Genova;

     IL DIRIGENTE 

       (Dott.ssa Fulvia Antignano)

SB/mg

Ove sussistano i presupposti di legge, avverso il presente atto è possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro
60 giorni o, alternativamente, ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla
notifica, comunicazione o pubblicazione dello stesso.
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