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La Giunta Regionale

All'unanimità ha approvato il provvedimento

Atto rientrante nei provvedimenti di cui alla lett. A punto 1 sub y

Elementi di corredo all’Atto: 

 REGISTRAZIONI CONTABILI

 ALLEGATI, che ne sono PARTE INTEGRANTE E NECESSARIA



LA GIUNTA REGIONALE

RICHIAMATI:

- il Regolamento (UE) 2016/679 del parlamento europeo e del consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei 
dati);

- il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 relativo 
all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del regolamento 
(UE) 2019/2088 e, in particolare, l’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi 
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do No Significant Harm”), 
e la relativa Comunicazione della Commissione Europea C(2021) 1054 final del 12 febbraio 2021, 
recante “Orientamenti tecnici sull'applicazione del principio "non arrecare un danno significativo" a 
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 
pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna;

- il Regolamento (UE) 2023/2831 della Commissione relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del 
trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis»;

- il Regolamento (UE) 2024/795 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 febbraio 2024 che 
istituisce la piattaforma per le tecnologie strategiche per l'Europa (STEP) e modifica la direttiva 
2003/87/CE e i regolamenti (UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n. 1303/2013, (UE) 
n. 223/2014, (UE) 2021/1060, (UE) 2021/523, (UE) 2021/695, (UE) 2021/697 e (UE) 2021/241; 

- la Decisione di esecuzione della Commissione del 15.7.2022 C(2022) 4787 final che approva l'accordo 
di partenariato con la Repubblica italiana - CCI 2021IT16FFPA001;

- il Programma Regionale Liguria FSE+ 2021-2027 CCI 2021IT05SFPR007 approvato con Decisione di 
esecuzione C(2022)5346 della Commissione Europea in data 19 luglio 2022;

- la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea;

VISTI: 

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi) e ss.mm.ii.;

- la legge 28 agosto 1997, n. 285 "Disposizioni per la promozione di diritti e di opportunità per l'infanzia 
e l'adolescenza";

- il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112 (conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello Stato 
alle Regioni e agli enti locali, in attuazione del capo I della legge 15 marzo 1997 n. 59);

- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di dati personali) e ss.mm.ii. (D.lgs. 
101/2018);

- l’articolo 1, comma 622, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale e pluriennale dello Stato - legge finanziaria 2007), così come modificato dall’articolo 4 bis, della 
legge 6 agosto 2008 n. 133 che stabilisce che l’obbligo di istruzione si assolve anche nei percorsi di 
istruzione e formazione professionale di cui al Capo III del decreto legislativo 17 ottobre 2005 n. 226;



- la legge 28 marzo 2003, n. 53 (delega al Governo per la definizione delle norme generali sull’istruzione e 
dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale) e successivi 
provvedimenti di attuazione;

- la legge 3 marzo 2009, n. 18 di ratifica ed esecuzione della “Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti 
delle persone con disabilità (UNCRDP)”;

- il decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 «Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle 
prestazioni per l'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e informali e degli 
standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell'articolo 
4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92»;

- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 
e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche 
Amministrazioni);

- il decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81 recante: «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 
della normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge 10 dicembre 2014, n. 183», 
e, in particolare, l’articolo 41, comma 3, secondo cui l'apprendistato per la qualifica e il diploma 
professionale, il diploma di  istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica 
superiore e  quello  di  alta  formazione  e ricerca integrano organicamente, in un sistema  duale,  
formazione e lavoro, con riferimento ai titoli  di istruzione e formazione  e  alle qualificazioni professionali 
contenuti nel  Repertorio  nazionale  di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013,  n.  13, 
nell'ambito del Quadro europeo delle qualificazioni e l’articolo 43 che detta la disciplina del contratto di 
apprendistato per il conseguimento della qualifica e del diploma professionale, del diploma di istruzione 
secondaria superiore e del certificato di specializzazione tecnica superiore (IFTS);

- la legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

- il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61 ad oggetto: “Revisione dei percorsi dell'istruzione professionale 
nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi dell'istruzione e 
formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180 e181, lettera d), della legge 13 luglio 2015, 
n. 107”;

- il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 2025, n. 66 che definisce i criteri relativi 
all’ammissibilità della spesa per i Programmi cofinanziati dai fondi per la Politica di coesione e dagli altri 
fondi europei a gestione concorrente per la programmazione 2021/2027;

- il decreto ministeriale 22 agosto 2007 n. 139 (regolamento recante norme in materia di adempimento 
dell’obbligo di istruzione ai sensi dell’articolo 1, comma 622, della legge 27 dicembre 2006 n. 296);

- il decreto interministeriale 12 ottobre 2015 “Definizione degli standard formativi dell'apprendistato e 
criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, comma 1, 
del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”, direttamente applicabile ai sensi dell’articolo 10, commi 2 
e 3 del medesimo decreto;

- il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 agosto 2022, n. 139, di approvazione delle 
“Linee Guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale 
(IeFP) e di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) in modalità duale”;

- il decreto ministeriale MLPS 20 gennaio 2025, n. 6 di individuazione dei criteri di riparto delle risorse 
destinate al sostegno di percorsi di istruzione e formazione professionale nell'ambito del sistema duale 
di cui all'articolo 1, commi 110, lettera b), della legge 27 dicembre 2017, n. 205, per il finanziamento dei 
percorsi formativi rivolti all'apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di 
istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore e dei percorsi 
formativi rivolti all'alternanza scuola-lavoro ai sensi dell'articolo 1, comma 7, lettera d), della legge 10 
dicembre 2014, n. 183, e del decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77;



- il decreto direttoriale MLPS 28 aprile 2025, n. 190 di riparto delle risorse per il finanziamento dei percorsi 
formativi rivolti all’apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione 
secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore e dei percorsi formativi rivolti 
all'alternanza scuola-lavoro ai sensi dell'articolo 1, comma 7, lettera d), della legge 10 dicembre 2014, n. 
183, e del decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77 e sulla base degli standard di cui al decreto ministeriale 
n. 139 del 2 agosto 2022 non coperti da altri finanziamenti di origine nazionale o comunitaria, che assegna 
a Regione Liguria euro 2.522.722,00;

VISTI

- la legge regionale 1° agosto 2008, n. 30 (Norme regionali per la promozione del lavoro) e ss.mm.ii.;

- legge regionale 11 maggio 2009 n. 18 (Sistema Educativo Regionale di Istruzione, Formazione e 
Orientamento);

- la legge regionale 10 aprile 2015 n.15 (Disposizioni di riordino delle funzioni conferite alle Province in 
attuazione della legge 7 aprile 2015 n.56);

- la legge regionale 30 novembre 2016, n. 30 (Istituzione dell’Agenzia Regionale per il Lavoro, la 
Formazione e l’Accreditamento (ALFA) e adeguamento della normativa regionale) e in particolare il 
comma 5, articolo 3 che stabilisce che ALFA esercita le funzioni di organismo intermedio di gestione delle 
risorse dei fondi comunitari, su incarico della Regione e secondo le vigenti disposizioni normative;

- la legge regionale 3 febbraio 2025, n. 1/2025, recante (Interventi di adeguamento dell’ordinamento 
regionale);

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti regionali:

- il Piano Triennale Regionale dell’Istruzione della Formazione e del Lavoro 2010 – 2012 della Regione 
Liguria, approvato con deliberazione del Consiglio regionale 2 febbraio 2010 n. 2, prorogato ai sensi 
dell’art. 56 comma 4 della legge regionale 18/2009;

- la deliberazione di Giunta Regionale 28 settembre 2017, n. 775 “Approvazione di Linee guida sul sistema 
ligure di istruzione e formazione professionale (IeFP)”;

- il decreto dirigenziale 2 agosto 2018, n. 593 “Revisione “Disposizioni Attuative per la gestione dei percorsi 
di IeFP” ai sensi della dGR 775/2017 approvate con decreto del Dirigente n. 1999/2018”;

- la deliberazione di Giunta Regionale 25 luglio 2018, n. 608 “Approvazione Esiti sperimentazione Sistema 
Duale e IV anni 2016-2018, Linee Guida per la gestione di percorsi di IeFP nel Sistema Duale, 
Programmazione di percorsi di IeFP nel Sistema Duale a.f. 2018/19. Impegno € 748.415,60 a favore di 
ALFA” e ss.mm.ii. di cui alle D.G.R. nn. 785/2020 e 736/2021;

- la deliberazione di Giunta Regionale 12 febbraio 2021, n. 85 “Approvazione del modello di 
accreditamento delle strutture formative macrotipologia A, di cui alla d.G.R. n. 1675/2013, in seguito al 
recepimento delle integrazioni e modifiche al Repertorio nazionale delle figure professionali di 
riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali di IeFP (Accordo Stato Regioni del 1° agosto 2019)”;

- il decreto dirigenziale 1° aprile 2021, n. 1997 “Approvazione avviso pubblico per presentazione domande 
di accreditamento delle strutture formative Macrotipologia A – Attività di Istruzione e Formazione (IeFP), 
nelle modalità ordinarie e nel sistema duale, secondo il modello approvato con d.G.R. n. 85/2021”;

- la deliberazione di Giunta regionale 14 giugno 2023, n. 548 di “Individuazione di ALFA quale Organismo 
intermedio (OI) del PR LIGURIA FSE+ 2021-2027 e approvazione dello schema di accordo ai sensi dell’art. 
71 comma 3 del Reg (UE) 2021/1060 tra l’Autorità di Gestione e ALFA in qualità di OI e dell’atto di nomina 
di ALFA quale responsabile del trattamento dei dati per le funzioni svolte in qualità di OI” e l’Accordo 
sottoscritto in data 16 giugno 2023;



- la deliberazione di Giunta regionale 19 luglio 2024, n. 727 “Approvazione della programmazione dei 
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale IeFP triennio 2025/2028 – Impegno di spesa € 
8.760.000,00 a carico delle risorse PR FSE+ 2021-2027 priorità “Occupazione giovanile”, Obiettivo 
specifico ESO4.6, settore d’intervento 136 “Percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP). 
Prenotazione di spesa € 3.000.000,00 a carico delle risorse statali”;

- la deliberazione di Giunta Regionale 16 gennaio 2025, n. 27 “Indirizzi per la razionalizzazione e la 
semplificazione delle competenze degli organi e degli uffici della Giunta regionale”;

CONSIDERATO che in attuazione del principio di semplificazione delle procedure amministrative e di 
snellimento dell’organizzazione, come previsto dalla richiamata legge regionale n. 1/2025 e dalla citata DGR 
n. 27/2025, a decorrere dall’anno in corso, la competenza in materia di programmazione del sistema di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), articolata nei percorsi triennali e nel sistema duale, è delegata 
al Direttore Generale della Direzione Formazione, Istruzione e Lavoro;

DATO ATTO che:
 al fine di favorire l’assolvimento dell’obbligo scolastico, l’orientamento degli studenti, il rispetto del 

principio di pari opportunità e l’acquisizione di competenze attraverso esperienze in contesto lavorativo, 
Regione Liguria assicura un’offerta formativa, strutturata e stabile nell’ambito del Sistema di Istruzione 
e Formazione Professionale (IeFP), coerentemente con la distribuzione territoriale della popolazione 
giovanile;

 il sistema di IeFP, si articola in percorsi triennali ordinari e percorsi IeFP nel sistema duale;

 i percorsi triennali e i percorsi realizzati nell’ambito del sistema duale presentano caratteristiche 
strutturali e organizzative tra loro differenziate, nonché diverse modalità di finanziamento;

 risulta necessario procedere alla definizione e all’adozione di criteri di programmazione oggettivi distinti 
e adeguati alle specificità di ciascuna tipologia di offerta formativa;

RITENUTO pertanto di individuare i criteri oggettivi per la definizione dell’offerta formativa di Istruzione e 
Formazione Professionale, nelle due componenti dei triennali ordinari e del sistema duale, descritti nel 
documento “Criteri di programmazione del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP)” Allegato 
1 al presente provvedimento quale sua parte integrante e necessaria;

RITENUTO altresì di individuare le risorse disponibili sul Bilancio regionale 2025-2027 e, per il FSE+ annualità 
2026, 2027 e 2028, ai fini del finanziamento della Programmazione dell’offerta formativa di IeFP, triennali 
ordinari triennio 2026-2029 (anni scolastici 2026-2027, 2027-2028, 2028-2029) e sistema duale anno 
formativo 2025/2026, come segue:

RISORSE P.R. 
FSE+ 

2021/2027

RISORSE 
STATALI 

RISORSE 
REGIONALI ECONOMIE DI RISORSE STATALI

TOTALE 
RISORSE 

DISPONIBILI 
PER 

PROGRAMMA
ZIONE

FONTE 
FINANZIARIA/PRO

GRAMMAZIONE

CAPP FSE+ CAP 4439 CAP 4030 CAP 4429 CAP 4183 CAP 4382
Triennali ordinari 
triennio 2026-
2029

10.112.800,00 2.000.000,00 12.112.800,00

Sistema duale a.f. 
2025/2026

2.824.594,20 500.000,00 373.015,10 405.919,29 1.423.976,73 5.527.505,32

RITENUTO altresì opportuno disporre che, anche in considerazione degli aumenti contrattuali definiti dal 
CCNL della Formazione Professionale 2024-2027, gli importi stabiliti al paragrafo 1.2) delle vigenti Linee guida 



sul Sistema ligure di Istruzione e Formazione professionale, di cui alla richiamata DGR n. 775/2017, siano 
aumentati del 3%;

RITENUTO altresì di confermare il meccanismo di rimodulazione degli importi massimi riconoscibili, già 
adottato per la precedente programmazione 2025/2028 di cui alla richiamata DGR n. 727/2024, anche per 
la programmazione dei percorsi triennali ordinari, triennio 2026-2029; 

RITENUTO di dare mandato al Direttore Generale della Direzione Formazione, Istruzione e Lavoro di 
procedere con propri decreti all’approvazione delle programmazioni dell’offerta formativa del sistema di 
IeFP “Percorsi triennali ordinari – triennio 2026-2029” e “Percorsi di IeFP nel sistema duale – a.f. 2025/2026”, 
sulla base dei criteri di cui all’Allegato 1 parte integrante e necessaria della presente deliberazione e delle 
risorse finanziarie disponibili, come sopra esplicitate;

VISTA la nota Prot-2005-0331307 del 4 luglio 2025, del Settore Sistema Regionale della Formazione, ad 
oggetto “Autorizzazione all’impegno sui capitoli 4926-4927-4928 del bilancio di previsione 2025/2027 
annualità 2026, 2027 e 2028”;

RITENUTO necessario procedere alla prenotazione delle risorse finanziarie, per la somma complessiva di 
euro di euro 17.640.305,32, secondo la ripartizione di seguito riportata:

- euro 10.112.800,00, ai sensi dell’articolo 10, comma 3 e dell’art. 56, comma 4 del d.lgs. 118/2011 e 
ss.mm.ii., a carico delle risorse PR FSE+ 2021-2027, sui capitoli del bilancio di previsione 2025-2027 e sui 
corrispondenti capitoli dell’esercizio finanziario 2028 non considerati nel bilancio di previsione triennale, 
come da cronoprogramma pluriennale di seguito riportato:

Anno Capitolo Denominazione Capitolo di Spesa Importo Scadenza

2026 4926 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE 
EUROPEA PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO

1.483.200,00 31/12/2026

2026 4927 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALLO STATO 
ATTRAVERSO IL FONDO DI ROTAZIONE PER LA 

REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

1.557.360,00 31/12/2026

2026 4928 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEL COFINANZIAMENTO REGIONALE PER 

LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

667.440,00 31/12/2026

2027 4926 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE 
EUROPEA PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO

880.960,00 31/12/2027

2027 4927 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALLO STATO 
ATTRAVERSO IL FONDO DI ROTAZIONE PER LA 

REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

925.008,00 31/12/2027

2027 4928 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEL COFINANZIAMENTO REGIONALE PER 

LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

396.432,00 31/12/2027



2028 4926 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE 
EUROPEA PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO

1.680.960,00 31/12/2028

2028 4927 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALLO STATO 
ATTRAVERSO IL FONDO DI ROTAZIONE PER LA 

REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

1.765.008,00 31/12/2028

2028 4928 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEL COFINANZIAMENTO REGIONALE PER 

LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

756.432,00 31/12/2028

  TOTALE 10.112.800,00  

- euro 2.000.000,00 ai sensi dell’articolo 10, comma 3 e dell’art. 56, comma 4 del d.lgs. 118/2011 e 
ss.mm.ii., sul bilancio di previsione 2025-2027 con imputazione all’esercizio finanziario 2027 come da 
cronoprogramma di seguito riportato:

Anno Capitolo Denominazione Capitolo
di Spesa

Importo Scadenza

2027 4439
TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER 

L'ASSOLVIMENTO DEL DIRITTO - DOVERE 
ALL'ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE

2.000.000,00 31/12/2027

- euro 5.527.505,32, ai sensi dell’art. 56, comma 4 del decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118 e ss.mm.ii., 
a valere sui seguenti capitoli di spesa del Bilancio di previsione 2025/2027, che presentano la necessaria 
disponibilità, con imputazione all’esercizio finanziario 2025 (scadenza 31/12/2025):

Anno Capitolo Descrizione Capitolo di Spesa Importo Scadenza

2025 4439

TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER L'ASSOLVIMENTO 
DEL DIRITTO-DOVERE ALL’ISTRUZIONE E ALLA 
FORMAZIONE

2.824.594,20 31/12/2025

2025 4030

TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI DI FONDI PER 
ATTIVITÀ DI PRIMA FORMAZIONE PER 
L'ASSOLVIMENTO DELL'OBBLIGO DI ISTRUZIONE

500.000,00 31/12/2025

2025 4429

TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER L'ASSOLVIMENTO 
DEL DIRITTO - DOVERE ALL'ISTRUZIONE E ALLA 
FORMAZIONE (R)

373.015,10 31/12/2025

2025 4183

TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DELLE SOMME RECUPERATE A VALERE SUI 
FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LE 
ATTIVITÀ DI FORMAZIONE NELL'ESERCIZIO 
DELL'APPRENDISTATO (R)

405.919,29 31/12/2025

2025 4382
TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DELLE SOMME RECUPERATE A VALERE SUI 
FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LE 

1.423.976.73 31/12/2025



ATTIVITÀ DI FORMAZIONE NELL'ESERCIZIO 
DELL'APPRENDISTATO (R)

Totale 5.527.505,32

RITENUTO di assumere gli accertamenti in entrata, ai sensi dell’art. 53 del decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, a carico del Ministero dell’Economia e delle Finanze (Codice 
Fiscale 80415740580), sui capitoli di entrata del bilancio di previsione 2025-2027 e sui corrispondenti capitoli 
dell’esercizio 2028 non considerati nel bilancio di previsione triennale, come da cronoprogramma 
pluriennale di seguito riportato:

Anno Debitore Capitolo Denominazione Capitolo di Entrata Importo Scadenza
2026 Ministero 

dell’Economia e 
delle Finanze

1897 FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE EUROPEA 
PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027

1.483.200,00 31/12/2026

2026 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1898 FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027

1.557.360,00 31/12/2026

2027 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1897 FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE EUROPEA 
PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027

880.960,00 31/12/2027

2027 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1898 FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027

925.008,00 31/12/2027

2028 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1897 FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE EUROPEA 
PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027

1.680.960,00 31/12/2028

2028 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1898 FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027

1.765.008,00 31/12/2028

   TOTALE 8.292.496,00  

RITENUTO di prenotare il corrispondente accertamento in entrata, ai sensi dell’art. 53 del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., a carico del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (Codice Fiscale 
80237250586) sul relativo capitolo del bilancio regionale 2025-2027 con imputazione all’esercizio finanziario 
2027 come da cronoprogramma di seguito riportato:

Anno Debitore Capitolo Denominazione Capitolo 
di Entrata

Importo Scadenza

2027
MINISTERO DEL 

LAVORO E 
DELLE 

POLITICHE 
SOCIALI

1785
FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER 

L'ASSOLVIMENTO DEL DIRITTO - DOVERE 
ALL'ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE

2.000.000,00 31/12/2027

RITENUTO necessario assumere l’accertamento in entrata, ai sensi dell’articolo 53 del d.lgs. 23 giugno 2011 
n. 118 e ss.mm.ii, per l’importo complessivo di euro 2.522.722,00 a carico del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali (C.F. 80237250586) a valere sul capitolo regionale di entrata E0000001785 - 
PCF: E.2.01.01.01.000 - “Fondi provenienti dallo Stato per l’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e 
alla formazione” del Bilancio di previsione 2025-2027 con imputazione all’esercizio 2025 (scadenza 
31/12/2025);

DATO ATTO che la restante somma di risorse statali pari ad euro 301.872,20, trova copertura a valere 
sull’accertamento n. 3538/2025; 



DATO ATTO che la somma di risorse statali pari ad euro 373.015,10 trova copertura come segue:

 euro 47,89 accertamento n. 4160/2023;
 euro 114.525,65 accertamento n. 989/2009;
 euro 258.441,56 accertamento n. 515/2010;

DATO ATTO che la somma di risorse statali pari ad euro 405.919,29 trova copertura a valere 
sull’accertamento n. 6172/2024; 

DATO ATTO che la somma di risorse statali pari ad euro 1.423.976,73 trova copertura come segue:

 euro 1.323.206,66 accertamento n. 3763/2024;
 euro 60.770,07 accertamento n. 3959/2024;

VISTO il Titolo III del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale 9 ottobre 2024, n. 18 “Bilancio di previsione della Regione Liguria per gli anni 
finanziari 2025-2027”;

VISTA la Legge Regionale del 17 aprile 2025, n. 5 “I Variazione al Bilancio di Previsione della Regione Liguria 
per gli anni finanziari 2025-2027”;

SU PROPOSTA dell’Assessore con delega alla Scuola, Università, Formazione, Orientamento al Lavoro, 
Politiche dell’Occupazione, Pari Opportunità, Politiche giovanili e Cittadinanza responsabile e dell’Assessore 
con delega alla Programmazione Fse;

D E L I B E R A

per tutto quanto in premessa indicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di approvare, i criteri per la definizione dell’offerta formativa di Istruzione e Formazione Professionale, 
nelle due componenti dei triennali ordinari e del sistema duale, descritti nel documento “Criteri di 
programmazione del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP)” Allegato 1 al presente 
provvedimento quale sua parte integrante e necessaria;

2. di disporre che, anche in considerazione degli aumenti contrattuali definiti dal CCNL della Formazione 
Professionale 2024-2027, gli importi stabiliti al paragrafo 1.2) delle vigenti Linee guida sul Sistema ligure 
di Istruzione e Formazione professionale, di cui alla DGR n. 775/2017, siano aumentati del 3%;

3. di confermare il meccanismo di rimodulazione degli importi massimi riconoscibili, già adottato per la 
precedente programmazione 2025/2028 di cui alla DGR n. 727/2024, anche per la programmazione dei 
percorsi triennali ordinari, triennio 2026-2029;

4. di autorizzare la spesa complessiva di euro 17.640.305,32 a titolo di copertura finanziaria della 
Programmazione dell’offerta formativa di IeFP, triennali ordinari triennio 2026-2029 (anni scolastici 
2026-2027, 2027-2028, 2028-2029) e sistema duale anno formativo 2025/2026 a valere sulle seguenti 
linee di finanziamento:



RISORSE P.R. 
FSE+ 

2021/2027

RISORSE 
STATALI 

RISORSE 
REGIONALI ECONOMIE DI RISORSE STATALI

TOTALE RISORSE 
DISPONIBILI PER 
PROGRAMMAZI

ONE
FONTE 

FINANZIARIA/PROGR
AMMAZIONE

CAPP FSE+ CAP 4439 CAP 4030 CAP 4429 CAP 4183 CAP 4382

Triennali ordinari 
triennio 2026-2029 10.112.800,00 2.000.000,00 12.112.800,00

Sistema duale a.f. 
2025/2026 2.824.594,20 500.000,00 373.015,10 405.919,29 1.423.976,73 5.527.505,32

Totale 17.640.305,32

5. di procedere alla prenotazione delle risorse finanziarie per la somma complessiva di euro di euro 
17.640.305,32 secondo la ripartizione di seguito riportata:

- euro 10.112.800,00, ai sensi dell’articolo 10, comma 3 e dell’art. 56, comma 4 del d.lgs. 118/2011 e 
ss.mm.ii., a carico delle risorse PR FSE+ 2021-2027, sui capitoli del bilancio di previsione 2025-2027 
e sui corrispondenti capitoli dell’esercizio finanziario 2028 non considerati nel bilancio di previsione 
triennale, come da cronoprogramma pluriennale di seguito riportato:

Anno Capitolo Denominazione Capitolo di Spesa Importo Scadenza

2026 4926 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE 
EUROPEA PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO

1.483.200,00 31/12/2026

2026 4927 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALLO STATO 
ATTRAVERSO IL FONDO DI ROTAZIONE PER LA 

REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

1.557.360,00 31/12/2026

2026 4928 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEL COFINANZIAMENTO REGIONALE PER 

LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

667.440,00 31/12/2026

2027 4926 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE 
EUROPEA PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO

880.960,00 31/12/2027

2027 4927 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALLO STATO 
ATTRAVERSO IL FONDO DI ROTAZIONE PER LA 

REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

925.008,00 31/12/2027

2027 4928 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEL COFINANZIAMENTO REGIONALE PER 

396.432,00 31/12/2027



LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

2028 4926 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE 
EUROPEA PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO

1.680.960,00 31/12/2028

2028 4927 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEI FONDI PROVENIENTI DALLO STATO 
ATTRAVERSO IL FONDO DI ROTAZIONE PER LA 

REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

1.765.008,00 31/12/2028

2028 4928 TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DEL COFINANZIAMENTO REGIONALE PER 

LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027 - 
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

756.432,00 31/12/2028

  TOTALE 10.112.800,00  

- euro 2.000.000,00 ai sensi ai sensi dell’articolo 10, comma 3 e dell’art. 56, comma 4 del d.lgs. 
118/2011 e ss.mm.ii., sul bilancio di previsione 2025-2027 con imputazione all’esercizio finanziario 
2027 come da cronoprogramma di seguito riportato:

Anno Capitolo Denominazione Capitolo

di Spesa

Importo Scadenza

2027 4439

TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER 

L'ASSOLVIMENTO DEL DIRITTO - DOVERE 
ALL'ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE

2.000.000,00 31/12/2027

- euro 5.527.505,32, ai sensi dell’art. 56 comma 4 del decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118 e 
ss.mm.ii., a valere sui seguenti capitoli di spesa del Bilancio di previsione 2025/2027, che presentano 
la necessaria disponibilità, con imputazione all’esercizio finanziario 2025 (scadenza 31/12/2025):

Anno Capitolo Descrizione Capitolo di Spesa Importo Scadenza

2025 4439

TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER L'ASSOLVIMENTO 
DEL DIRITTO-DOVERE ALL’ISTRUZIONE E ALLA 
FORMAZIONE

2.824.594,20 31/12/2025

2025 4030

TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI DI FONDI PER 
ATTIVITÀ DI PRIMA FORMAZIONE PER 
L'ASSOLVIMENTO DELL'OBBLIGO DI ISTRUZIONE

500.000,00 31/12/2025

2025 4429

TRASFERIMENTI AD ENTI DELLE 
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER L'ASSOLVIMENTO 
DEL DIRITTO - DOVERE ALL'ISTRUZIONE E ALLA 
FORMAZIONE (R)

373.015,10 31/12/2025



2025 4183

TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DELLE SOMME RECUPERATE A VALERE SUI 
FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LE 
ATTIVITÀ DI FORMAZIONE NELL'ESERCIZIO 
DELL'APPRENDISTATO (R)

405.919,29 31/12/2025

2025 4382

TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI 
LOCALI DELLE SOMME RECUPERATE A VALERE SUI 
FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LE 
ATTIVITÀ DI FORMAZIONE NELL'ESERCIZIO 
DELL'APPRENDISTATO (R)

1.423.976.73 31/12/2025

Totale 5.527.505,32

6. di accertare l’importo totale di euro 8.292.496,00, ai sensi dell’art. 53 del decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, a carico del Ministero dell’Economia e delle Finanze 
(Codice Fiscale 80415740580), sui capitoli di entrata del bilancio di previsione 2025-2027 e sui 
corrispondenti capitoli dell’esercizio 2028 non considerati nel bilancio di previsione triennale, come da 
cronoprogramma pluriennale di seguito riportato:

Anno Debitore Capitolo Denominazione Capitolo di Entrata Importo Scadenza

2026 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1897 FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE EUROPEA 
PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027

1.483.200,00 31/12/2026

2026 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1898 FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027

1.557.360,00 31/12/2026

2027 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1897 FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE EUROPEA 
PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027

880.960,00 31/12/2027

2027 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1898 FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027

925.008,00 31/12/2027

2028 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1897 FONDI PROVENIENTI DALL'UNIONE EUROPEA 
PER LA REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 

2021/2027

1.680.960,00 31/12/2028

2028 Ministero 
dell’Economia e 

delle Finanze

1898 FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER LA 
REALIZZAZIONE DEL P.O. FSE+ 2021/2027

1.765.008,00 31/12/2028

   TOTALE 8.292.496,00  

7. di prenotare l’accertamento in entrata di euro 2.000.000,00, ai sensi dell’art. 53 del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, a carico del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali (Codice Fiscale 80237250586) sul relativo capitolo del bilancio regionale 2025-2027 con 
imputazione all’esercizio finanziario 2027 come da cronoprogramma di seguito riportato:



Anno Debitore Capitolo Denominazione Capitolo 

di Entrata

Importo Scadenza

2027

MINISTERO DEL 
LAVORO E 

DELLE 
POLITICHE 

SOCIALI

1785

FONDI PROVENIENTI DALLO STATO PER 
L'ASSOLVIMENTO DEL DIRITTO - DOVERE 

ALL'ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE 2.000.000,00 31/12/2027

8. di accertare, l’importo di euro 2.522.722,00, ai sensi dell’articolo 53 del d.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e 
ss.mm.ii., a carico del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (C.F. 80237250586) a valere sul 
capitolo regionale di entrata E0000001785 - PCF: E.2.01.01.01.000 - “Fondi provenienti dallo Stato per 
l’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione” del Bilancio di previsione 2025-2027 
con imputazione all’esercizio 2025 (scadenza 31/12/2025);

9. di dare atto che la restante somma di risorse statali pari ad euro 301.872,20, trova copertura a valere 
sull’accertamento n. 3538/2025; 

10. di dare atto che la somma di risorse statali pari ad euro 373.015,10 trova copertura come segue:

 euro 47,89 accertamento n. 4160/2023;
 euro 114.525,65 accertamento n. 989/2009;
 euro 258.441,56 accertamento n. 515/2010;

11. di dare atto che la somma di risorse statali pari ad euro 405.919,29 trova copertura a valere 
sull’accertamento n. 6172/2024; 

12. di dare atto che la somma di risorse statali pari ad euro 1.423.976,73 trova copertura come segue:

 euro 1.323.206,66 accertamento n. 3763/2024;
 euro 60.770,07 accertamento n. 3959/2024;

13. di dare mandato al Direttore Generale della Direzione Formazione, Istruzione e Lavoro di procedere con 
propri decreti all’approvazione delle programmazioni dell’offerta formativa del sistema di IeFP “Percorsi 
triennali ordinari – triennio 2026-2029” e “Percorsi di IeFP nel sistema duale – a.f. 2025/2026”, sulla base 
dei criteri di cui all’Allegato 1, parte integrante e necessaria della presente deliberazione, e delle risorse 
finanziarie disponibili;

14. di pubblicare integralmente il presente provvedimento sul sito web istituzionale della Regione Liguria.

Avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 giorni o, 
alternativamente, ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla 
notifica, comunicazione o pubblicazione dello stesso.
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Premessa 
In attuazione del principio di semplificazione delle procedure amministrative e di snellimento 

dell’organizzazione, come previsto dalla Legge Regionale n. 1/2025, recante “Interventi di adeguamento 

dell’ordinamento regionale”, e dalla Deliberazione della Giunta Regionale n. 27/2025, recante “Indirizzi per la 

razionalizzazione e la semplificazione delle competenze degli organi e degli uffici della Giunta regionale”, a 

decorrere dall’anno in corso, la competenza in materia di programmazione del sistema di Istruzione e 

Formazione Professionale (IeFP), articolato nei percorsi triennali e nel sistema duale, è delegata al Direttore 

Generale della Direzione Formazione, Istruzione e Lavoro. Tale delega viene esercitata nel rispetto dei criteri 

definiti nel presente documento. 

Il sistema IeFP (Istruzione e Formazione Professionale) in 
Regione Liguria 
I percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), secondo quanto disposto dal D.Lgs. 15 aprile 2005, 

n. 76 “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all'istruzione e alla formazione, a norma dell'articolo 

2, comma 1, lettera c), della legge 28 marzo 2003, n. 53”, contribuiscono all’assolvimento dell’obbligo 

scolastico. Questi, infatti, sono parte del Sistema nazionale di Istruzione e Formazione secondo quanto definito 

dal D.Lgs. 17 ottobre 2005, n. 226 “Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al secondo ciclo 

del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell'articolo 2 della L. 28 marzo 2003, n. 53”. Ai sensi 

di tale norma, tali percorsi assicurano ad ogni studente una didattica fortemente centrata sul compito di realtà 

e sull’esperienza formativa in contesto lavorativo, in alternativa al tradizionale percorso scolastico offerto dalla 

scuola secondaria di secondo grado. 

Inoltre, Il Sistema di Istruzione e Formazione Professionale garantisce un’offerta formativa caratterizzata da 

modalità didattiche alternative e complementari (aula, stage, alternanza scuola/lavoro rafforzata, 

apprendistato per il conseguimento della qualifica e del diploma di IeFP) e dalla possibilità di personalizzare i 

percorsi in modo da valorizzare le competenze individuali, rappresentando di fatto una leva fondamentale per 

il successo scolastico e formativo degli allievi. 

Il sistema di IeFP consiste in percorsi formativi triennali di 990 ore annuali, caratterizzati mediamente dall’80% 

di ore in aula e dal 20% di ore in contesto lavorativo (stage), mentre i percorsi nel sistema duale sono 

caratterizzati da un maggior numero di ore di formazione in contesto lavorativo (almeno il 40% delle ore, non 

più del 50%) sia sotto forma di alternanza scuola/lavoro rafforzata, sia attraverso il contratto di apprendistato 

di primo livello.  

Le figure professionali oggetto dei percorsi di IeFP si riferiscono al Repertorio delle figure nazionali di 

riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali, risalente al 2011 e successivamente aggiornato con 

l’Accordo approvato in Conferenza Stato Regioni del 1° agosto 2019 recepito da Regione Liguria con 

deliberazione di Giunta Regionale 17 dicembre 2019, n. 1143.  

Il Repertorio oltre che prevedere l’articolazione delle 26 figure di Operatore (Qualifica triennale) e delle 29 di 

Tecnico (Diploma di IV anno) definisce gli standard minimi dettagliandone le competenze di base e quelle 

professionali. 

ALFA Liguria è il soggetto deputato a dare attuazione alle programmazioni regionali in materia di Istruzione e 

Formazione Professionale ai sensi delle leggi regionali 18/2009 e 30/2016.  
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MISSION del Sistema di Istruzione e Formazione 
Professionale ligure 
Al fine di favorire l’assolvimento dell’obbligo scolastico, l’orientamento degli studenti, il rispetto del principio di 

pari opportunità e l’acquisizione di competenze attraverso esperienze in contesto lavorativo, Regione Liguria 

assicura un’offerta formativa, strutturata e stabile nell’ambito del Sistema di Istruzione e Formazione 

Professionale (IeFP), coerentemente con la distribuzione territoriale della popolazione giovanile. 

Una proposta formativa consolidata sul territorio costituisce un elemento strategico per supportare 

l’orientamento e le scelte educative degli studenti al termine del primo ciclo di istruzione. Essa, grazie alle 

specifiche caratteristiche metodologiche e didattiche proprie del sistema di IeFP, consente a un numero più 

ampio di giovani di completare il proprio percorso di istruzione, favorendo un più elevato successo formativo 

e contribuendo al contrasto al fenomeno della dispersione scolastica. 

La stabilità del sistema regionale di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) è ulteriormente garantita dalla 

presenza degli Organismi Formativi accreditati per la macrotipologia A, ovvero per le attività rivolte ai giovani 

under 18 anni, ai sensi dell’art. 1, comma 624, della Legge 296/2006. I diversi Organismi Formativi grazie al loro 

radicamento capillare sul territorio, e in coerenza con la programmazione regionale, sono in grado di progettare 

ed erogare percorsi formativi in risposta ai fabbisogni locali. 

Oltre ai percorsi triennali programmati, gli Organismi Formativi offrono anche percorsi nel sistema duale attivati 

in risposta alle richieste specifiche espresse dagli studenti, dalle famiglie e dagli attori del territorio che si 

configurano come interventi flessibili capaci di connettere il percorso formativo con le esigenze del contesto 

socioeconomico locale.  

Nell’ottica di garantire un’offerta sempre più ampia e rispondente ai bisogni educativi e formativi emergenti e 

orientata all’inclusività e al rispetto delle pari opportunità, la programmazione dei percorsi triennali di qualifica 

ha progressivamente introdotto percorsi articolati e pluri-indirizzo. 

A partire dal 2017, i percorsi triennali di qualifica del sistema IeFP, in quanto parte integrante del Sistema 

nazionale di Istruzione e Formazione, sono stati inclusi nella procedura ministeriale di iscrizione online. Ciò ha 

consentito alle famiglie e agli studenti della Liguria un accesso più semplice e trasparente alle informazioni 

disponibili, agevolando una progettazione consapevole del proprio percorso scolastico e formativo. 

Infine, la programmazione dei percorsi di IeFP costituisce uno dei tre filoni necessari per la costituzione delle 

filiere formative tecnologico professionali (4+2) insieme ai percorsi scolastici secondari di secondo grado e ai 

percorsi di Istruzione Tecnologica Superiore (ITS). 

Alla base del successo del sistema di IeFP ligure vi è il confronto costante con il sistema degli enti accreditati, 

che consente una gestione efficace ed efficiente dei percorsi formativi, a vantaggio degli allievi.  

Fondamentale è anche la condivisione preventiva anche con gli stakeholder del territorio, quali associazioni di 

categoria e organizzazioni sindacali, che avviene, di norma, in occasione delle eventuali innovazioni dell’offerta 

formativa e delle relative disposizioni attuative  

Considerato che i percorsi triennali e i percorsi realizzati nell’ambito del sistema duale presentano 

caratteristiche strutturali e organizzative tra loro differenziate, nonché diverse modalità di finanziamento, si 

rende necessario procedere alla definizione e all’adozione di criteri di programmazione distinti, adeguati alle 

specificità di ciascuna tipologia di offerta formativa. 
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Programmazione dei percorsi Triennali Ordinari 
La programmazione dei percorsi IeFP prevede l’approvazione annuale dell’offerta formativa per il successivo 

triennio, in termini di figure professionali, numero dei percorsi da attivare sul territorio, risorse finanziarie e 

modalità di assegnazione e rendicontazione delle stesse. 

La DGR n. 775/2017 (“Linee Guida sul Sistema Ligure di Istruzione e Formazione Professionale”) dispone che:  

“sulla base del fabbisogno professionale rilevato nel territorio, la Regione programma annualmente, con 

propria deliberazione, la tipologia delle figure di qualifica professionale e il numero di percorsi per ciascuna 

tipologia di qualifica che saranno realizzati dagli Organismi Formativi e dagli Istituti Professionali in via 

sussidiaria.” 

 

Criteri di programmazione 
La definizione dell’offerta formativa dei percorsi triennali di qualifica IeFP si deve basare su criteri oggettivi che 

hanno caratterizzato le precedenti programmazioni, garantendo l’implementazione dei principi sopra elencati. 

Nel dettaglio si esplicitano di seguito i criteri che dovranno essere applicati nella programmazione dei percorsi: 

1. Distribuzione territoriale dei percorsi  

Distribuzione dell’offerta IeFP su tutto il territorio regionale parametrata sulla popolazione residente 

in fascia d’età 14-18 definita da ISTAT al 1° gennaio 2025. 

 

Evidenziando i dati a disposizione è possibile individuare la distribuzione dell’offerta formativa 

Regionale sulla base della popolazione residente.   

 

 Savona Imperia Spezia Genova Totale 

Abitanti 
267.119 

(18%) 

209.152 

(14%) 

214.986 

(14%) 

818.651 

(54%) 

1.509.908  

(100%) 

Abitanti fascia 
IeFP (14 – 18) 

11.593 

(17%) 

9.054 

(14%) 

9.380 

(14%) 

35.999 

 (55%) 

66.026  

(100%) 

 

2. Criteri quali-quantitativi  

a. Esigenze del territorio e delle prospettive occupazionali in base alla stima delle Qualifiche di 

Formazione Professionale maggiormente richieste dal mercato del lavoro sulla base dei dati dei 

Rapporti Excelsior; 

b. N. Iscritti ai percorsi partiti durante l’annualità formativa precedente, considerando il numero 

medio di allievi per classe per ciascuna figura professionale come un indicatore di successo del 

percorso; 

c. Graduatoria “Posizione domanda di lavoro”, definita dai Report di valutazione dei percorsi IeFP 

ordinamentali e duali di durata triennale redatti da ALFA, al fine di valorizzare i percorsi 

maggiormente richiesti dal mondo del lavoro; 

d. Tasso di successo dei percorsi IeFP definito dai Report di valutazione dei percorsi IeFP 

ordinamentali e duali di durata triennale e quadriennale redatti da ALFA al fine di valorizzare i 
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percorsi con il maggior numero di allievi in uscita che entrano nel mercato del lavoro o che 

rimangono nel circuito dell’istruzione secondaria di secondo grado; 

e. Differenza Iscritti alla prima annualità dei due trienni consecutivi, considerando la differenza tra 

gli iscritti ai percorsi/figure dei due anni formativi precedenti come indicatore di successo del 

percorso. 

 

I criteri sopra esposti sono applicati alle figure professionali dell’offerta formativa dei percorsi triennali 

approvata nell’anno formativo precedente.  

A ciascun criterio è associato un valore soglia, in base al quale viene valutata la coerenza di ogni figura 

professionale.  

I percorsi che presentano valori pari o superiori alla soglia sono ritenuti “coerenti”. 

Concorrono a far parte dell’offerta formativa i percorsi che risultano “coerenti” in relazione ad almeno due 

criteri, in sostituzione di eventuali percorsi “non coerenti” si procederà all’ individuazione di nuovi percorsi 

sulla base del criterio a), attingendo al Repertorio nazionale delle figure di qualifica di cui all’Accordo Stato 

Regione 1° agosto 20219. 

Programmazione dei percorsi di IeFP nel Sistema Duale 
Le caratteristiche del sistema duale in Regione Liguria sono individuate dalle Linee guida per la realizzazione 

dei percorsi di IeFP nel sistema duale in Regione Liguria approvate con DGR n. 608/2018 e ss.mm.ii. apportate 

con DGR n. 785/2020 e DGR. n. 736/2021. 

Dall’anno scolastico 2022/2023 la programmazione regionale ordinaria è stata affiancata dall’intervento di 

rafforzamento del sistema duale, misura M5.C1.I1.4 “Sistema Duale”, finanziato dal Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (PNRR) che ha determinato l’emanazione di Linee guida nazionali per la programmazione e 

attuazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) e di Istruzione e Formazione Tecnica 

Superiore (IFTS) in modalità duale, approvate con DM n. 139/2022. 

Ad oggi il combinato disposto delle Linee guida regionali e nazionali costituiscono il riferimento, insieme alla 

DGR n. 775/2017 sopra richiamata, per l’attuazione dell’offerta formativa di percorsi di IeFP nel sistema duale. 

Nel sistema duale i percorsi formativi sono avviati sulla base delle richieste che pervengono agli enti accreditati, 

secondo un meccanismo di tipo “bottom up” e sono finanziati attraverso le ‘quote a persona’. 

Il finanziamento delle quote a persona può essere assegnato agli enti attraverso due modalità alternative o 

combinabili tra loro, sulla base di quanto stabilito annualmente dalla programmazione, e che consistono 

nell’attribuzione di un massimale di risorse e di una procedura a sportello, come disposto dal paragrafo 6 delle 

Linee guida regionali.  

Pertanto, in attuazione delle disposizioni contenute nelle Linee guida regionali, la programmazione annuale è 

finalizzata a: 

1. definire le annualità e le tipologie di percorsi del sistema IeFP duale ammissibili a finanziamento per l’anno 

scolastico successivo (es. a.s. 2025/2026 per programmazione 2025); 

2. determinare il fabbisogno finanziario necessario alla copertura degli interventi ammissibili; 
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3. disciplinare le modalità di assegnazione delle risorse agli enti di formazione accreditati, in relazione a 

ciascuna tipologia di percorso. 

I percorsi attivabili nell’ambito del Sistema Duale sono: 

a) Percorsi di I, II, III e IV anno in apprendistato per il conseguimento della qualifica o del diploma di tecnico 

IeFP; 

a-ord) Percorsi di I, II, III anno in apprendistato per il conseguimento della qualifica di IeFP, collegati ai percorsi 

triennali ordinari di IeFP; 

b) Percorsi di IV anno per conseguimento del Diploma di tecnico di IeFP in alternanza rafforzata;  

c) Percorsi triennali in alternanza rafforzata, collegati ai percorsi triennali ordinari di IeFP; 

d) Percorsi antidispersione; 

e) Annualità successive dei percorsi di I anno IeFP Duale; 

f) Percorsi di I anno di IeFP Duale  

g) (eventuali azioni di sistema) 

h) Percorsi Modulari per giovani NEET 

In aggiunta a questi percorsi, può essere previsto il finanziamento delle tipologie di percorsi di formazione 

introdotti dalle Linee Guida Nazionali e, in particolare, “percorsi duali extra diritto-dovere finalizzati 

all'acquisizione di una qualificazione di IeFP o IFTS o a singole unità di competenza” (cd. percorsi 5 PNRR). 

Ai fini di un migliore e più efficace utilizzo delle risorse, in fase di gestione dell’offerta formativa, si prevede la 
possibilità per ALFA Liguria di rimodulare i budget tra le diverse tipologie di percorsi, per consentire risposte 
immediate a eventuali minori o maggiori fabbisogni. 
 
 

Criteri di programmazione 
A titolo di criterio generale, la definizione delle tipologie di percorso e della relativa attribuzione di budget 

dovrà basarsi anche sulle evidenze contenute nel report annuale “Gli esiti occupazionali e formativi dei percorsi 

IeFP – 4° anno (duali)”, redatto da ALFA Liguria. Il documento analizza l’efficacia dei percorsi conclusi due anni 

prima, fornendo indicazioni utili per una programmazione informata e orientata ai risultati in termini di 

occupabilità e prosecuzione formativa. 

Per garantire continuità e stabilità all’intero Sistema Duale, la determinazione del budget per ogni tipologia di 
percorso, dovrà avvenire attuando la seguente modalità di calcolo: 

a) garantire per i Percorsi “e) Percorsi relativi ad annualità successive alla prima”, un numero di quote pari 
all’80% della somma del numero degli allievi iscritti ai percorsi di I anno dei due anni formativi precedenti, al 
fine di garantire la possibilità di conseguire la Qualifica Professionale a tutti gli allievi che hanno iniziato un 
percorso triennale in Duale durante le ultime due annualità formative; 

b) assegnare a ciascuna tipologia di percorso una quota proporzionale agli importi impegnati da ALFA Liguria 
nell’anno formativo precedente. In ogni caso, la dotazione finanziaria relativa ai “Percorsi di IV anno per 
conseguimento del Diploma di tecnico di IeFP in alternanza rafforzata” non può essere diminuita di più del 
20% dell’importo relativo all’anno formativo precedente. 
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Regione Liguria – Giunta Regionale

Dipartimento/Direzione Centrale Finanza, Bilancio e Controlli

SETTORE BILANCIO e RAGIONERIA - SETTORE

Registrazioni contabili

Tipo Atto: Delibera di Giunta

Identificativo Atto: 2025-AC-406

Data: 08/07/2025

Oggetto: Approvazione criteri di programmazione Sistema di Istruzione e Formazione 
Professionale (IeFP), Triennali ordinari e Duale. (Prenotazione risorse euro 17.640.305,32).

Si certifica che con atto interno numero 1352 nell'esercizio 2025 in data 08/07/2025 sono state 
effettuate le seguenti registrazioni:

Spese: Prenotazione Impegni

Anno Numero
2025 7285;7286;7287;7288;7289

Entrate: Accertamenti

Anno Numero
2025 3923

Registrazioni relative a Piani Finanziari

Spese: Prenotazione Impegni



Num. Piano Finanziario Anno Numero
2025-601 2025 7281;7282;7283;7284
2025-601 2026 877;878;879;880
2025-601 2027 350;351;352;353
2025-601 2028 148;149;150

Registrazioni relative a Piani Finanziari

Entrate: Accertamenti

Num. Piano Finanziario Anno Numero
2025-601 2025 3920;3921;3922
2025-601 2026 468;469;470
2025-601 2027 226;227;228
2025-601 2028 93;94



Iter di predisposizione e approvazione del provvedimento

Identificativo atto 2025-AC-406

Compito Completato da In sostituzione di Data di 
completamento

Approvazione 
Amministratore proponente

Simona FERRO 08/07/2025 15:00

Approvazione 
Amministratore proponente

Marco SCAJOLA 08/07/2025 14:29

* Approvazione Direttore 
generale/Vicedirettore 
generale (regolarità 
amministrativa tecnica e 
contabile)

Cristina ZANNI 08/07/2025 14:28

Approvazione Ragioneria 
(controllo e registrazione 
contabile)

Bruna ARAMINI 08/07/2025 14:20

* Approvazione Legittimità Monica BARATTA 08/07/2025 09:10

* Approvazione Dirigente 
(regolarità amministrativa 
tecnica e contabile)

Cristina ZANNI 08/07/2025 08:38

* Validazione Responsabile 
procedimento (Istruttoria)

Lucia SCHIFANO 08/07/2025 08:29

* Validazione Responsabile 
procedimento (Istruttoria)

Sonya VIGNOLO 08/07/2025 08:27

* La regolarità amministrativa, tecnica e contabile dell’atto è attestata da ciascun soggetto sopraindicato 
nell’ambito delle rispettive competenze.

Trasmissione provvedimento:
Sito web della Regione Liguria




