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Agenzia regionale per il lavoro
la formazione e |'accreditamento

Servizio Formazione Coordinamento

Codice Pratica DEC17-52-2026

DECRETO DEL DIRIGENTE
N. 1062 del 13/05/2026

Oggetto: Approvazione dell’Avviso pubblico per la presentazione di
operazioni relative ad azioni finalizzate all’inserimento lavorativo di
giovani con disabilita nel mercato del lavoro (linee: 1 per
Iintegrazione  socio-lavorativa; 2 attivita  professionalizzante
individualizzata modulare; 3_attivita in integrazione con la scuola
secondaria di secondo grado — DGR. n. 120 del 13/03/2025), a valere
sulla Priorita 3 “Inclusione Sociale” — Ob. Spec. Es04.8 del Pr Fse+
Regione Liguria 2021-2027, Finanziato con Decreto del Dirigente
Settore Sistema regionale della Formazione n. 3049 del 21/04/2026.
Percorsi di Prima Annualita 2026-2027

IL DIRIGENTE

VISTA la L.R. n. 30/2016 con cui ¢ stata istituita, a far data del 01/01/2017, I’Agenzia Regionale
per il lavoro, la formazione e I’accreditamento (ALFA)e s.m.i.;

RILEVATO che ai sensi dell’art. 3, comma 2, della stessa Legge, ALFA esercita, tra 1’altro, le
funzioni relative agli interventi in materia di formazione, ad eccezione di quelle svolte direttamente
dalla Regione, nonché, ai sensi del comma 5 di detto art. 3, le funzioni di Organismo Intermedio di
gestione dei fondi comunitari, su incarico della Regione e secondo le vigenti disposizioni
normative;

VISTI altresi:



e <JaL.R.n. 28/1994 s.m.i. "Disciplina degli Enti strumentali della Regione” e, in particolare,
I’art. 4;

e «il D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e, in particolare, 1’art. 4, comma 2;

e -« ]le Disposizioni sugli atti e provvedimenti di ALFA approvati con Ordinanza n. 390 del
31/07/2017,

e il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con Decreto n. 1786
del 30/10/2019;

e « la Macrostruttura e Declaratoria delle Funzioni dei Settori e dei Servizi approvata con

Decreto n. 950 del 26/4/2022 e successivamente aggiornata con Decreto n. 723 del
20/3/2023, Decreto n. 2491 del 20/10/2023 e Decreto n. 1034 del 17/05/2024;

e il Regolamento di Contabilita approvato con Decreto n. 184 del 3/2/2021;

¢ il Budget Economico Triennale 2026-2028 approvato con Decreto n. 2934 del 29/12/2025;

Visti:

* il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli

affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna;

* il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE)
n. 1296/2013;

* la Decisione di esecuzione della Commissione del 15.7.2022 C(2022) 4787 final che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana - CCI 20211T16FFPA001;

* il Programma Regionale Liguria FSE+ 2021-2027 CCI 20211TOSSFPR0O07 approvato con
Decisione di esecuzione C(2022)5346 della Commissione Europea in data 19 luglio 2022;

* il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 Aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati);

* la Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea;

*la legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per 1’assistenza, 1’integrazione sociale e i diritti

delle persone handicappate”;
ela legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

ela legge 3 marzo 2009, n. 18 recante ratifica della “Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti
delle persone con disabilita (UNCRDP)”;

+ il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali” e ss.mm.ii.
(D.Lgs. 101/2018);

«il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66 “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica
degli studenti con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13
luglio 2015, n. 107”;

* la deliberazione di Giunta Regionale 1° luglio 2022, n. 612 “Applicazione alla programmazione
PR FSE+ 2021- 2027 delle disposizioni operative adottate per la programmazione POR FSE
2014-2020” che conferma, in via transitoria, 1’applicazione alla programmazione PR FSE+
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2021-2027, tra I’altro, del decreto dirigenziale 22 dicembre 2017, n. 6525 “Approvazione Manuale
dei controlli di primo livello dell’ Autorita di gestione del POR FSE 2014-2020” e ss.mm.ii.;

* la deliberazione di Giunta Regionale 20 gennaio 2023, n. 24 “Utilizzo delle unita di costo
standard (UCS) approvate nell’ Appendice 1 del PN Giovani Donne Lavoro 2021-2027 nell’ambito
della Programmazione FSE+2021-2027 della Regione Liguria”;

* la deliberazione di Giunta Regionale 6 aprile 2023, n. 316 “Precisazioni in ordine al ruolo dei
soggetti attuatori dei progetti formativi ai sensi del Reg UE 2016/679 e approvazione nuovo
modello di “Atto di adesione” per I’attuazione di progetti di formazione”;

* la deliberazione di Giunta Regionale 14 giugno 2023, n. 548 “Individuazione di ALFA quale
Organismo intermedio (OI) del PR LIGURIA FSE+ 2021-2027 e approvazione dello schema di
accordo ai sensi dell’art. 71 comma 3 del Reg (UE) 2021/1060 tra 1’ Autorita di Gestione ¢ ALFA in
qualita di OI e dell’atto di nomina di ALFA quale responsabile del trattamento dei dati per le
funzioni svolte in qualita di OI”, accordo poi sottoscritto in data 16 giugno 2023;

* la deliberazione di Giunta regionale 13 marzo 2025, n. 120 “Approvazione “Modalita operative
per I’attuazione dei percorsi finalizzati all’inserimento lavorativo rivolti a giovani con disabilita””;

* il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 2025, n. 66 “Regolamento recante i criteri
sull’ammissibilita della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e
dagli altri fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il
periodo di programmazione 2021/2027;

+ il decreto del Dirigente 21 dicembre 2022, n. 8152 di presa d’atto della “Metodologia e criteri di
selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Programma regionale Liguria FSE+
2021-2027” approvata nella seduta del Comitato di Sorveglianza del Programma regionale Liguria
FSE + 2021-2027 del 16 dicembre 2022;

« il decreto del Dirigente 26 giugno 2023, n. 4290 “Approvazione del documento di descrizione
del sistema di gestione e controllo del PR Liguria FSE+ 2021-2027 (Si.ge.co.)”;

* il decreto del Dirigente 4 dicembre 2024, n. 8029 “Approvazione Modalitd operative per
I’esecuzione dei compiti dell’ Autorita di Gestione e degli Organismi Intermedi del PR FSE+ 2021-
20277

* il decreto del Dirigente 5 dicembre 2024, n. 8057 “Approvazione del Manuale per la
presentazione, gestione e rendicontazione delle operazioni finanziate dal PR FSE+ 2021- 20277;

* il Decreto del Dirigente 17 novembre 2025, n. 8297 “Approvazione della “Procedura per la
verifica dell’assenza del conflitto di interessi” nell’ambito del PR Liguria FSE+ 21-277;

« il decreto del Direttore generale 10 febbraio 2026 n. 927 “Competenze strategiche per la crescita
sostenibile”;

VISTI, altresi

-la legge regionale 1 agosto 2008, n. 30 “Norme regionali per la promozione del lavoro” e
SS.mm.ii.;

-la legge regionale 11 maggio 2009, n. 18 “Sistema educativo regionale di istruzione, formazione e
orientamento” e ss.mm.ii.;

-la legge regionale 10 aprile 2015, n. 15 “Disposizioni di riordino delle funzioni conferite alle
Province in attuazione della legge 7 aprile 2015 n. 56 e ss.mm.ii.;

-la legge regionale 30 novembre 2016, n. 30 avente ad oggetto “Istituzione dell’Agenzia per il
Lavoro, la formazione e I’accreditamento (ALFA) e adeguamento della normativa regionale” con la



quale viene contestualmente soppressa 1’ Agenzia regionale per i servizi educativi e per il lavoro —
ARSEL Liguria e alla quale, a far data dal 1° gennaio 2017, ALFA succede a titolo universale in
tutti i rapporti giuridici attivi e passivi;

-il Piano Triennale Regionale dell’Istruzione della Formazione e del Lavoro 2010 — 2012 della
Regione Liguria, approvato con deliberazione del Consiglio regionale 2 febbraio 2010 n. 2,
prorogato ai sensi dell’art. 56 comma 4 della L.R. 18/2009;

-la deliberazione di Giunta regionale 22 gennaio 2010, n. 28 e ss.mm.ii. con la quale sono stati
approvati il modello di accreditamento degli organismi formativi della Regione Liguria e I’ Avviso
per la presentazione delle domande di accreditamento degli organismi che svolgono attivita di
formazione professionale nella Regione Liguria ed i relativi criteri di valutazione;

-la deliberazione di Giunta regionale 7 aprile 2017, n. 283 di approvazione delle “Linee di indirizzo
regionali per 1 percorsi finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione”;

-la deliberazione di Giunta regionale 28 dicembre 2017, n. 1186 “Aggiornamento della disciplina
regionale in materia di tirocini extracurriculari approvata con d.G.R. 1052/2013” e ss.mm.ii.;

-la deliberazione di Giunta Regionale 6 aprile 2023, n. 316 “Precisazioni in ordine al ruolo dei
soggetti attuatori dei progetti formativi ai sensi del Reg UE 2016/679 e approvazione nuovo
modello di “Atto di adesione” per I’attuazione di progetti di formazione”;

-la deliberazione di Giunta regionale 8 marzo 2024, n. 219 “Approvazione del nuovo Avviso
pubblico per la presentazione delle domande di accreditamento degli organismi formativi che
svolgono attivita di formazione professionale nella Regione Liguria ai sensi del modello approvato
con delibera di Giunta regionale 22 gennaio 2010 n. 28;”

-la deliberazione di Giunta regionale 19 marzo 2026, n. 91 “ad oggetto: “PR FSE+ 2021-2027.
Approvazione programmazione quadrimestrale interventi di formazione professionale e istruzione
(Prenotazione risorse per € 22.981.200,00)”;

Vista la nota di Regione Liguria — Settore Sistema Regionale della Formazione ad ALFA
prot-2025-0150641 del 17/03/2025 ad oggetto “Trasmissione DGR n. 120 del 13/3/2025 -
Approvazione “Modalita operative per D’attuazione dei percorsi finalizzati all’inserimento
lavorativo rivolti a giovani con disabilita”;

Posto che la lotta all’esclusione sociale di soggetti svantaggiati ¢ da intendersi in primo luogo come
inclusione formativa e lavorativa ed interessa le persone portatrici di handicap fisici e psichici;

Considerato che la selezione di interventi formativi ha lo scopo di offrire a persone particolarmente
esposte al rischio di esclusione sociale un approccio educativo globale, che favorisca la crescita
dell’individuo, dal punto di vista sociale, scolastico e delle sue capacita generali di integrazione e di
avvicinamento al lavoro;

Posto che, in coerenza con le finalita sopra richiamate, approvate con Decreto del Dirigente Settore
sistema regionale della formazione n. 3049 del 21/04/2026, in osservanza alla sopra citata D.G.R. n.
120/2025, ¢ necessario dare continuitd ai percorsi rivolti ai giovani con disabilita, seguendo la
procedura stabilita con DGR 120/2025 e costruita sulla base delle esigenze rappresentate dalle ASL
territorialmente competenti;

Vista la nota di ALFA inviata a Regione Liguria - Settore Sistema Regionale della Formazione Prot
n. 13663 del 27/03/2026 ad oggetto “Percorsi rivolti a giovani con disabilita (attivita per
[’integrazione socio—lavorativa, attivita professionalizzante modulare e attivita in integrazione
con la scuola secondaria di secondo grado) a valere sul FSE+ 2021/2027- Comunicazione
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fabbisogni a.f. 2026/2027 (I annualita)”, con la quale sono stati comunicati all’AdG 1 dati rilevati
a seguito delle interlocuzioni e approfondimenti sia con i Coordinatori ASL con funzione di
raccordo con i singoli Distretti, sia direttamente con alcuni operatori dei Distretti;

Dato atto che, all’interno della sopra citata nota, si legge che ’esposizione massima possibile
per il finanziamento della Prima annualita dei Percorsi rivolti a giovani con disabilita per I’anno
formativo 2026-2027, ammonta ad € 4.663.930,00;

Richiamato, il Decreto del Dirigente Settore sistema regionale della formazione n. 3049 del
21/04/2026 ad oggetto “Trasferimento a favore di Alfa in qualita di Organismo Intermedio delle
risorse per operazioni relative ad azioni formative finalizzate all inserimento lavorativo di giovani

con disabilita nel mercato del lavoro (percorsi di prima annualita) a valere sul Programma
Regionale FSE+ 2021-2027. Impegno euro 4.633.930,007;

Dato atto che con il Decreto sopra menzionato Regione Liguria conferma ALFA, in qualita di
Organismo Intermedio del PR FSE+ 2021-2027 quale soggetto responsabile dell’emanazione
dell’ Avviso in oggetto, della selezione nonché della gestione delle operazioni che beneficeranno del
contributo pubblico per la realizzazione dei percorsi rivolti a giovani con disabilita e di tutte le altre
attivita connesse;

Atteso che I’ Avviso in questione riguarda i seguenti ambiti di attivita:

L. R Priorita e obiettivo . L.
Azioni finanziabili . Risorse finanziarie
specifico

- Attivita per l'integrazione socio -
lavorativa

- Attivita professionalizzante
individualizzata modulare Priorita 3 Inclusione sociale
€ 4.633.930,00
ob. Spec. ESO4.8. ’
- Attivita in integrazione con la
scuola secondaria di secondo

grado

Dato atto che — come prescritto dall’Avviso - 1 Soggetti Attuatori dovranno inserire i destinatari in
aula per I’avvio dei percorsi entro il 30 Settembre 2026, a pena di revoca del finanziamento, in
tendenziale concomitanza con il calendario scolastico e concludere le attivita entro 12 mesi dalla
stessa data di esito;

Dato atto che il finanziamento per le annualita successive alla prima ¢ subordinato alla disponibilita
di risorse nonché alla positiva verifica dei presupposti per autorizzare le prosecuzioni;

Visto quanto in precedenza esposto si procede pertanto all’approvazione dell’*“Avviso pubblico per
la presentazione di operazioni relative ad azioni finalizzate all’inserimento lavorativo di
giovani con disabilita nel mercato del lavoro (Linee: 1 _per [l’integrazione socio-lavorativa;



2 _attivita professionalizzante individualizzata modulare; 3 _attivita in integrazione con la
scuola secondaria di secondo grado - DGR n. 120 del 13/03/2025), a valere sulla priorita 3
“inclusione sociale” — ob. spec. eso4.8 del PR FSE+ Regione Liguria 2021-2027, settore
d’intervento 153, finanziato con Decreto del Dirigente Settore Sistema Regionale della
Formazione n. 3049 del 21/04/2026”, come risulta dall’ Allegato 1 annesso al presente Decreto per
farne parte integrante e sostanziale:

Rilevato inoltre che risulta necessario approvare altresi 1’Allegato 4 “Scheda rilevazione dati
identificativi per gli allievi segnalati e inseribili nei percorsi”, modello che dovra essere inviato
successivamente all’esito, da parte dei Soggetti Attuatori, entro 30 gg. dall'aggiudicazione;

Dato atto che 1 sopra citati documenti saranno pubblicati sul sito istituzionale di ALFA
www.alfaliguria.it (sezione Politiche Formative FSE — Awvvisi attivi FSE e altri fondi), nonché sul
sito di Regione Liguria www.regione.liguria.it;

Preso atto che 1’Avviso in oggetto verra reso disponibile tramite il sistema informativo condiviso
FpOpenGolfo e che pertanto le relative candidature dovranno pervenire direttamente attraverso lo
stesso;

Dato atto che, altresi, che dall’approvazione e dalla pubblicizzazione di quanto sopra non derivano
oneri a carico del bilancio di ALFA;

Sentito il parere favorevole del competente Settore regionale;

DATO ATTO che il Responsabile del Procedimento ¢ 1’ Avv. Silvia Bertini, PO Servizio Formazione
Coordinamento — Settore Sede di Genova;

VISTO il Budget Economico Triennale 2026-2028 approvato con Decreto n. 2934 del 29/12/2025;

DECRETA

per le motivazioni meglio specificate nelle premesse, che si intendono integralmente richiamate:

1. di approvare I’“Awiso pubblico per la presentazione di operazioni relative ad azioni
finalizzate all’inserimento lavorativo di giovani con disabilita nel mercato del lavoro
(Linee: 1 per [integrazione socio-lavorativa; 2 _attivita  professionalizzante
individualizzata modulare; 3 attivita in integrazione con la scuola secondaria di
secondo grado - DGR n. 120 del 13/03/2025), a valere sulla priorita 3 “inclusione
sociale” — ob. spec. eso4.8 del PR FSE+ Regione Liguria 2021-2027, settore
d’intervento 153, finanziato con Decreto del Dirigente Settore Sistema Regionale della
Formazione n. 3049 del 21/04/2026, di cui all’Allegato 1 quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare altresi 1’Allegato 4 “Scheda rilevazione dati identificativi per gli allievi
segnalati e inseribili nei percorsi”’, modello che dovra essere inviato successivamente
all’esito, da parte dei Soggetti Attuatori, entro 30gg dall'aggiudicazione;

3. di stabilire, a pena di revoca del finanziamento, che i Soggetti Attuatori dovranno inserire
1 destinatari in aula per I’avvio dei percorsi entro il 30 Settembre 2026, in tendenziale
concomitanza con il calendario scolastico e concludere le attivita entro 12 mesi dalla stessa
data di esito;

4. di disporre la pubblicazione dei sopra citati documenti sul sito istituzionale di ALFA
www.alfaliguria.it (sezione Politiche Formative FSE — Awvvisi attivi FSE e altri fondi),
nonché sul portale di Regione Liguria www.regione.liguria.it;



http://www.regione.liguria.it/
http://www.regione.liguria.it/

5. di stabilire che I’Avviso in oggetto verra reso disponibile tramite il sistema informativo
condiviso FpOpenGolfo e che pertanto le relative candidature dovranno pervenire
direttamente attraverso lo stesso;

6. di dare atto che dall’approvazione e dalla pubblicizzazione di quanto sopra non discendono
oneri a carico del bilancio di ALFA;

7. di comunicare la pubblicazione del presente atto agli Uffici competenti di Regione Liguria;

8. di dare atto che il Responsabile del Procedimento ¢ 1’Avv. Silvia Bertini, PO Servizio
Formazione Coordinamento — Settore Sede di Genova;

9. di dare infine atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento, il Dirigente ne
attesta la legittimita, regolarita e correttezza amministrativa.

IL DIRIGENTE
(Dott.ssa Fulvia Antignano)

SB/eg

Ove sussistano i presupposti di legge, avverso il presente atto ¢ possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro
60 giorni o, alternativamente, ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla
notifica, comunicazione o pubblicazione dello stesso.
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